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PRESENTACION.

El Plan Municipal de Desarrollo de Tecpan de Galeana
2021-2024 es el documento rector de las actividades del
Ayuntamiento encaminadas hacia el desarrollo igualita-
rio, integral y sostenible de la poblacién Tecpaneca.

El municipio de Tecpan de Galeana es considerado
como la primer provincia libre de América, uno de los mu-
nicipios mds importantes del corredor turistico de la Costa
Grande del Estado de Guerrero, su riqueza natural y
humana es sorprendente, se encuentra integrada por 379
nUcleos sociales.

Es por ello que el Plan que se ha desarrollado, considera
las recomendaciones nacionales e internacionales sobre
las que existe consenso para incluir enfoques y valores
como: sostenibilidad, medio ambiente, planificacién es-
trategica, participaciéon social, transparencia y rendicion
de cuentas.

Hoy en dia se necesita dar continuidad al crecimiento, al
desarrollo econdmico sostenible, que la politica publica
gubernamental contemple los principios del cambio so-
cioecondmico, a través de la seguridad publica y de
bienestar social sustentable en el municipio.

La planeacién democrdatica para el desarrollo municipal
de Tecpan de Galeana, implica una gestion eficaz, pro-
ductiva y permanente; que permita atender de manera
acertada las demandas prioritarias en materia de desa-
rrollo econdmico, que busque la interrelacion de gobier-
no-sociedad de manera organizada y evolutiva, con
apego a la rectoria de los planes de desarrollo a nivel Es-
tatal y Nacional.



El Plan Municipal de Desarrollo Tecpan 2021-2024, se desa-
rrolla en cinco ejes fundamentales, mismos que resultan
de la alineacion con los Objetivos del Desarrollo Sosteni-
ble (ODS) de la Organizacion de las Naciones Unidas, el
Proyecto de Nacidén 2018-2024 y el Plan Municipal de De-
sarrollo del Municipio de Tecpan de Galeana 2018-2021.
Esto con el objetivo de generar sinergia en el tfrabajo de la
administracidn publica en los distintos niveles de gobierno.

El plan municipal de desarrollo se ha creado bajo un enfo-
que integral e institucional mediante los siguientes cinco
ejes: |.- TECPAN CON PROGRESO SOCIAL Il.- TECPAN CON
PROGRESO ECONOMICO IIl.- TECPAN SOSTENIBLE Y SERVI-
CIOS PUBLICOS DE CALIDAD IV.- TECPAN SEGURQ Y EN PAZ
V.- GOBIERNO INNOVADOR Y TRANSPARENTE.

El Plan Municipal de Desarrollo transversaliza su ingenieria
institucional sobre fres escalas a nivel global en: derechos
humanos, perspectiva de género y participacion ciuda-
dana con la finalidad de generar un gobierno con desa-
rrollo sostenible.

Nuestro gobierno tiene la finalidad de ser un ejemplo, de
darle continuidad a una nueva manera de gobernar con
la participacion de los ciudadanos, comprometidos con
un objetivo comun, generar progreso es nuestro munici-

pio.

LIC. JESUS YASIR DELOYA DIAZ
Presidente Municipal Constitucional de Tecpan de Galeana
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CAPITULO 1I

FILOSOFIA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
DEL MUNICIPIO

MISION

Ser un gobierno que promueva y fomente la participa-
cion ciudadana como eje primordial para dar solucion a
las problemdticas actuales que enfrenta nuestro munici-
pio, implementando estrategias innovadoras como
motor de cambio.

VISION

Hacer de Tecpan de Galeana un municipio lider e
innovador en toda la Costa Grande, que con la partici-
pacion del gobierno se encuentren soluciones a las nece-
sidades econdmicas y sociales de sus habitantes en equi-
librio con el medio ambiente, inmersos en una dindmica
de cambio permanente que nos conduzca hacia el pro-
greso, logrando asi un municipio sostenible.

VALORES

Inclusion
Honestidad
Respeto
Responsabilidad
Sensibilidad social



CAPITULO 111 '
CONTEXTO JURIDICO

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos es-
tablece el marco legal de la conduccién del Estado Mexi-

cano fundado en los siguientes articulos:

Articulo 25.

Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional
para garantizar que éste sea integral y sustentable, que for-
talezca la Soberania de la Nacién y su régimen democrdati-
co y gue, mediante la competitividad, el fomento del creci-
miento econdmico y el empleo y una mas justa distribucion
delingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la liber-
tad y la dignidad de los individuos, grupos vy clases sociales,
cuya seguridad protege esta Constitucion. La competitivi-
dad se entenderd como el conjunto de condiciones nece-
sarias para generar un mayor crecimiento econdmico, pro-
moviendo la inversidon y la generacién de empleo.

El Estado planeard, conducird, coordinard y orientard la ac-
tividad econdmica nacional y llevard al cabo la regulacién
y fomento de las actividades que demande el interés gene-
ral en el marco de libertades que otorga esta Constitucién

(P&rrafo tercero).

Articulo 26.

El Estado organizard un sistema de planeacién democrdtica
del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de
la economia para la independencia y la democratizacién
politica, social y cultural de la nacion.

La ley facultard al Ejecutivo para que establezca los proce-
dimientos de participaciéon y consulta popular en el sistema
nacional de planeacion democrdtica, vy los criterios para la
formulacién, instrumentacién, control y evaluacién del plan

y los programas de desarrollo.

Asimismo, determinaré los érganos responsables del proceso
de planeacién y las bases para que el Ejecutivo Federal
coordine mediante convenios con los gobiernos de las enti-
dades federativas e induzca y concierte con los particulares
las acciones a realizar para su elaboracion y ejecucion. El
Plan Nacional de Desarrollo considerard la confinuidad y
adaptaciones necesarias de la politica nacional para el de-

sarrollo industrial, con vertientes sectoriales y regionales.

Articulo 115.
V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Es-

tatales relativas, estardn facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes

de desarrollo urbano municipal;

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regio-
nal, los cuales deberdan estar en concordancia con los
planes generales de la materia. Cuando la Federacién o los
Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberdn

asegurar la participacién de los municipios.

LEY GENERAL DE PLANEACION.

Esta Ley es reglamentaria del articulo 26 constitucional y
busca garantizar la participacion social en la intfegracién,
instrumentacién, control y evaluacion del plan y los progra-

mas de desarrollo.

Articulo 34, fraccion Il.

Il.- Los procedimientos de coordinacién entre las autori-
dades de todos los érdenes de gobierno para propiciar
la planeacién del desarrollo integral de cada entfidad
federativa y de los municipios, y su congruencia con la
planeacién nacional, asi como para promover la partici-
pacién de los diversos sectores de lasociedad enlas ac-

tividades de planeacion;



LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Articulo 1.

La presente Ley es de orden publico y tiene como objeto es-
tablecer los criterios generales que regirdn la contabilidad
gubernamental y la emision de informacion financiera de los
entes publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizo-
cion.

La presente Ley es de observancia obligatoria para los po-
deres Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacioén, los
estados y el Distrito Federal; los ayuntamientos de los munici-
pios; los érganos politico-administrativos de las demarcacio-
nes territoriales del Distrito Federal; las entidades de la admi-
nistracién publica paraestatal, ya sean federales, estatales
O municipales y los érganos autdnomos federales y estata-
les.

Los gobiernos estatales deberdn coordinarse con los munici-
pales para que éstos armonicen su contabilidad con base

en las disposiciones de esta Ley.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBE-
RANO DE GUERRERO

Articulo 178.

IIl. Aprobar, de conformidad con las leyes que expida el
Congreso del Estado, los bandos de policia y gobierno, re-
glamentos, circulares y disposiciones administrativas de ob-
servancia general para la administracion publica municipal
que aseguren, ademds, la participacién ciudadana y veci-

nal;

XVIIl. En términos de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, estaran facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes
de desarrollo urbano municipales; los planes y programas de
desarrollo urbano, deberdn tomar como base lo estableci-

do en los de ordenamiento ecoldgico vy los Atlas de Riesgo.

h) Participar en la formulacién de planes y programas de
desarrollo regional, los cuales deberdn estar en concordan-
cia con los planes generales de la materia. Cuando el
Estado programe con la federacién proyectos de desarrollo
regional, se deberd dar participacion a los municipios;

k) Planear y regular de manera conjunta y coordinada con
la Federacion, el Estado y otros municipios, el desarrollo de
los centros urbanos situados en los ferritorios municipales del
Estado o de ofras Enfidades federativas, siempre que

formen o tiendan a formar una continuidad demogrdfica;

[) Asociarse libremente con municipios del Estado con po-
blacion mayoritaricamente indigena, con base en su filiacion
étnica e histérica, para conformar organizaciones de pue-
blos y comunidades indigenas que tengan por objeto imple-
mentar programas de desarrollo comuin y promover el bien-
estar y progreso comunitario; y,

m) Las demds que le confieran esta Constitucion y las leyes

LEY 994 DE PLANEACION DEL ESTADO DE GUERRERO

Articulo 5.

Es responsabilidad de los Ayuntamientos conducir la pla-
neacion del desarrollo municipal, en el dmbito las compe-
tencias que les otorga la presente Ley y demds disposiciones
aplicables en la materia, con pleno respeto a los derechos
humanos y la dignidad de las personas, y con la participa-
cion responsable y democrdtica de las ciudadanas y ciuda-
danos guerrerenses, de conformidad con lo dispuesto en la

presente Ley.

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO
DE GUERRERO

Articulo 38.

Formulada la declaratoria a que se refiere el articulo anterior
el Presidente dard lectura a las bases del programa de tra-
bajo que desarrollard el Ayuntamiento durante el periodo
de su gestion, sin perjuicio del Plan de Desarrollo del Munici-
pio del trienio que deberd expedirse a mas tardar el 28 de

febrero siguiente.



CAPITULO IV

DIAGNOSTICO MUNICIPAL

El municipio de Tecpan de Galeana enfrenta un gran refo ante el rezago en los diferentes
indicadores sociales y economicos, el objetivo de esta administracion es elevar los niveles
de bienestar con el fin de asegurar prosperidad urbana y rural, a traves de la innovacion
como motor de cambio y llevar a nuestro municipio al Progreso.

Un jeroglifico ndhuatl que representa la ciudad y el munici-
pio, en el sentido genérico de etfimologia, que significa
"donde reina el gobernante”. El dibujo en forma de "T" es la
columna de la unidad; los escalones: los grados diferentes
de actividad en que se sustenta el potencial que genera el
progreso del hogar comuin; y en general su simbologia le da

identidad ¢ su historia, cultura y tradiciones.

SECTOR SOCIAL.

El municipio de Tecpan se encuenfra localizado a 120
metros sobre el nivel del mar, al Suroeste de Chilpancingo,
entre los paralelos 17°07" y 17°42" de latitud norte y en los
100°28" y 101°06" de longitud oeste respecto del meridiano
de Greenwich. Colinda al norte con Coyuca de Cataldn y
Ajuchitlén del Progreso; al este con Atoyac de Alvarez y
Benito Judrez; al sur con el Océano Pacifico y al oeste con

Petatlan.

GUERRERO

EXTENSION

Cuenta con una superficie de 2,537.8 kildbmetros cuadrados
gue vienen a representar el 3.98% respecto al territorio total
del estado de Guerrero. Sabiendo que el estado de Guerre-
ro se conforma territorial de 81 municipios, 7 regiones impor-
tantes de las cuales son. Zona Centro, Acapulco, Tierra Ca-
lienta, Costa Grande, Costa Chica, Region Norte y Monta-
na. Tecpan de Galeana se encuentra dentro de la regiéon

de Costa Grande.

POBLACION

De acuerdo a datos del Censo de Poblacién y Vivienda
2020 de INEGI, el municipio cuenta con 669 localidades, de
las cuales cinco se consideran urbanas, lo que significa que
fienen una poblacién igual o mayor a 2,500 habitantes y se
ubican en la zona sur del municipio junto a la costa, estas
son: La cabecera municipal Tecpan de Galeana con 15,119
habitantes, El SUchil con 6,962 habitantes, San Luis la Loma
con 5,085 habitantes, San Luis San Pedro con 4,236 habitan-
tesy, por Ultimo, Papanoa con 3,505 habitantes. Del total de
la poblacidon municipal el 56.24% habita en zonas urbanas y
el resto lo hace en localidades rurales, esto es un 43.76%, de
este porcentaje un poco mads del 10% estd asentado en lo-
calidades con poblacién mayor a 1,000 habitantes, las
cuales se encuentran muy cercanas a la cabecera munici-
pal. Del total de la poblacién rural el 32.83 abita en locali-
dades con poblacién enor a 1,000 habitantes, las cuales se
encuentran dispersas prdcticamente en todo el territorio

municipal en su mayoria alejadas de las zonas urbanas.



De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015 del Instituto Nacio- }
o ) o POBLACION
nal de Estadisticay Geografia (INEGI), el Municipio de Tecpan

de Galena cuenta con un total de é4 mil 577 Habitantes, 2 mil

506 habitantes mdas de los que habia en el ano 2010 cuando el

total de la poblacion se ubico en 62 mil 071 habitantes. Misma

gue se representa en la siguiente gréfica.
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Del total de la poblacion en el municipio en el ano 2015, el 98 &
por ciento estd registrado en tanto que el 1.39 por ciento no lo

estd, mientras que el 0.17% esta registrada en ofro pais.

Dentfro de los eventos censales e intercensales que realiza el
Inegi para el conteo de poblacion, el dato del evento de

2015, es el segundo desde el 2000 que se muestra un incre-

mento conrespecto al censo anterior. a1 TS & A & saes

En 1970 la poblacién en el municipio aumento en 15 mil 285 30000

habitantes respecto al ano 1940, en 1980 aumento en 9 mil 176

habitantes respecto al afo 1970, 1920 aumentd en é mil 3463 —
habitantes respecto a 1980, el afio 2000 disminuyd en 1 mil 631 & & _:,;;5'1“;‘ ::i;_,\- &S
habitantes respecto al afio 1990, en el aio 2005 disminuyd la
poblacién en 2 mil 465 respecto al ano 2000, en el ano 2010
aumento en 4 mil 465 respecto al afo 2005 y recientemente en

el ano 2015 aumento.

SEXO

En cuanto a la poblacién por sexo, del total de los 64 mil 577
habitantes en el ano 2015, el 49.5 por ciento (31 mil 266 perso-
nas) son hombres, en fanto que 50.5 por ciento (32,611 perso-
nas) son mujeres, lo que indica que existen 102 mujeres por

cada 100 hombres.

POBLACION POR GRUPO DE EDAD.

En el municipio de Tecpan de Galeana el 28.2 por cientc de la
poblacién se encuentra en el rango de 0 a 14 afios y mas el
equivalente a 18 mil 184 personas, en fanto que el 10.1 por
ciento tiene 65 afos, equivalente a é mil 509 personas, mien-
fras que el 61.7 por ciento se encuentra en la edad laboral de

15 a 64 afos de edad, lo que equivale a 39 mil 855 personas.



CLASIFICACION DE LA POBLACION DE ACUERDO AL AMBITO
DE POBREZA

El municipio de Tecpan de galeana el comportamiento de
acuerdo al dmbito de pobreza datos arrojados por (INEGI
2015), se encuentra en un grado de marginacién muy alto,
desde el sentido amplio, partiendo de la baja calidad en los
servicios bdsicos como lo es agua entubada, drenaje, electrifi-
cacién y viviendas dignas. En las comunidades como el suchil,
Tenexpa, Tetitldn, nuxco, Papanoa, San Luis la loma y San Luis
san pedro, con un avance del 70% respectivamente hablan-
do de servicios publicos, de las otras restantes graves proble-
mas en estos rubros con escasos avances entre el 35y 45 %.
La poblacién que reside en localidades con los dos mayores
grados de rezago social del municipio sumé 2,998 personas en
2010. El municipio cuenta con 27 ZAP urbanas en las que en
2010 habitaban 24,888 personas: el 18.5 por ciento en ZAP con
Bajo rezago social, 77.8 por ciento en ZAP con Medio rezago
social y 3.7 por ciento en ZAP con Alto rezago social. En 2010,
el municipio contaba con 379 localidades: 374 de ellas rurales
(con menos de 2,500 habitantes) y 5 urbanas (con 2,500 o mds
habitantes). De éstas, 1.1 por ciento eran de Muy Bajo rezago
social, 12.4 por ciento de Bajo rezago social, 24.3 por ciento de
Medio rezago social, 20.1 por ciento de Alto rezago social y 4.2
por ciento de Muy Alto rezago social. Mismas que el 2015 en el
estudio socioecondmico Intercensal que realizd el Inegi.

Del total de los 3 millones 533 mil habitantes en el Estado de
Guerrero en el ano 2015, el municipio de Tecpan de galeana
tiene 64 mil 577 habitantes que representa el 1.8 5 del total del
estado, por tanto lo ubica en el lugar once de acuerdo al
tamano de la poblacién, después de los municipios de Aca-
pulco de Juarez (22.9%). Chilpancingo de los bravo (7.7%),
Iguala de la independencia (4.3%), Chilapa de Alvarez (3.7%),
Zihuatanejo de Azueta (3.5%), Taxco de Alarcon (3.1%), Tlapa
de Comonfort (2.5%), Coyuca de Benites (2.2%), Ayutla de los
libres (2.0%) y Ometepec (1.9%.)
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De acuerdo con el articulo 29 de la Ley General de Desarrollo
Social (LGDS), se consideran Zonas de Atencién Prioritaria “las
dreas o regiones, sean de cardcter predominantemente rural
o urbano, cuya poblacion registra indices de pobreza, margi-
nacion indicativos de la existencia de marcadas insuficiencias
y rezagos en el gjercicio de los derechos para el desarrollo
social”. Su determinacién se orientard por los criterios de resul-
tados que para el efecto defina el Consejo Nacional de Evao-
luacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL). Asimis-
mo, el articulo 29 del Reglamento de la LGDS establece que la
Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno Federal determi-
nard anualmente las Zonas de Atencidn Prioritaria, con el pro-
pdsito de dirigir las acciones mds urgentes para superar las
marcadas insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los dere-
chos para el desarrollo social y fortalecer el desarrollo regional
equilibrado, si duduna alguna en el marco de la sustentabili-
dad estos datos muestran la dura situacién actual del estado
de guerrero especificamente nuestro municipio Tecpan de

galeana.

E& Guerrero Mapa base
¥/ Municipio Técpan de Galeana (12057)

Océano Psciico



SALUD

La poblacion sin derecho habiencia a servicios de salud as-
cendié en 2010 a 28,994 personas, mds del 38.8 por ciento de
las cuales, 44.6 por ciento se encontraba en las ZAP urbanas y
el 3.7 por ciento se ubicaba en las localidades con los dos ma-
yores grados de rezago social del municipio. Las unidades mé-
dicas en el municipio eran 27 (2.3% del total de unidades mé-
dicas del estado). El personal médico era de 85 personas (1.8%
del total de médicos en la entidad) y la razén de médicos por
unidad médica era de 3.1, frente a la razdn de 4.1 en todo el
estado.

El municipio de Tecpan de Galeana de acuerdo a su Pobla-

cién total y su distribucion porcentual por condicién de dfilia-
cién a servicios de salud e institucion segun sexo. Poblacién
Total Hombres Mujeres 64,577 31,966 32,611 Total IMSS e ISSSTE
estatal Condicién de dfiliaciéon a servicios de salud 9 Afiliada
10 Pemex, Defensa o Marina Seguro Popular o para una
Nueva Generacion 11 Institucion privada Otra institucién No
afiliada No especificado Fuente: INEGI. Tabulados de la En-
cuesta Intercensal 2015 Carencia por acceso a la seguridad
social La carencia por acceso a la seguridad social se define
como el conjunto de mecanismos disenados para garantizar
los medios de subsistencia de los individuos y sus familias ante
eventualidades como accidentes o enfermedades, o ante cir-
cunstancias socialmente reconocidas como la vejez y el em-
barazo. La exclusidon de los mecanismos sociales de 9 La distri-
bucién porcentual de la condicion de dfiliacidn a servicios de
salud se calcula respecto de la poblacién total. 10 El porcen-
taje para cada institucién de servicios de salud se obtuvo con
respecto de la poblacion afiliada. La suma de los porcentajes
puede ser mayor a 100%, debido a las personas que estdn afi-
liadas en mds de una institucion de salud. 11 Incluye al Sistema
de Proteccién Social en Salud (SPSS) que coordina la Secreta-
ria de Salud (SSA). 12 Incluye ofras instituciones de salud publi-
cay privada del pais 68.

Cabe sefalar que el servicio de salud en cual quier instituto ll&-
mese IMSS, ISSSTE,SSA, es iregular, este resultado se obtuvo a
una encuesta realizada a personas que acuden a recibir estos
servicios en estas instituciones publicas; asi mismo no cuentan
con el medicamento bdsico de primeras necesidades, por lo

que acuden apagar el sector privado.




EDUCACION

En el mismo ano, el grado promedio de escolaridad de la po-
blacién de 15 afos o mds en el municipio fue de 6.8, en ZAP ur-
banas fue de 6.8 y en las localidades con los dos mayores
grados de rezago social del municipio de 4.4. En 2010, el muni-
cipio contaba con 134 escuelas preescolares (3.3% del total
estatal), 164 primarias (3.4% del total) y 44 secundarias (2.6%).
Ademds, el municipio contaba con siete bachilleratos (2.3%) y
11 escuelas de formacién para el frabajo (6.3%). El municipio
no contaba con ninguna primaria indigena. En 2010, la pobla-
cién de 15 afos o mds analfabeta ascendid a 6,908 personas,
de las cuales, 36.8 por ciento residia en las ZAP urbanas y el 5.7
por ciento en las localidades con los dos mayores grados de
rezago social del municipio. En 2010, la condicién de rezago
educativo afectd a 31.7% de la poblacidn, lo que significa que

20,656 individuos presentaron esta carencia social.

El municipio de tecpan también cuenta con escuelas de nivel
superior como el Cehega y el campus universitario de desarro-
llo sustentable y veterinaria (UAGRO), vy que estdn a la altura

de las exigencias de la sociedad.

CULTURA

Monumentos histéricos: A la entrada de la cabecera munici-
paly en la central de la misma, se ubican monumentos a don
Hermenegildo Galeana, y en la plaza de San Luis la Loma un
monumento a don Valente de la Cruz. Digna es de mencionar
la casa de la senora Maria Bello, donde se ubicé la primera
planta de luz que dio servicio a la poblacién; asi también el

edificio del templo del Campanario.

Fiestas, tradiciones y Leyendas: En la cabecera municipal,
cada 13 de abril se celebra con gran jubilo el natalicio de don
Hermenegildo Galeana, y el mismo dias inicia la feria anual de
Técpan; otro festejo importante es el 24 de agosto, Dia de San
Bartolomé Apdstol; Tenexpa celebra a San Juan Bautista; San
Luis La Loma, a san Luis Rey; San Luis San Pedro, a San Pedro y
El SUchil, a Santa Rosa de Lima. Trajes Tipicos: La indumentaria
es a base de felas delgadas y frescas, con colores vivos, y
claros, propios para el clima caluroso que predomina. No
existe una indumentaria que se considere representativa del

municipio.

Artesanias: Aungue sin el auge de antano, se conserva la tra-
dicién de tallado en cuerno y madera; en el primero destaca
Fernando Abarca y en el segundo, Julidn Caro, padre e hijo,
también se elaboran toritos de petate por los sefores Jesus
Ocampo padre e hijo también, otros artesanos elaboran y

tallan articulos del coco y la palma.

Gastronomia: Destacan el relleno de cuche, iguana en chile
verde, nacatamales con carne de puerco, carne de puerco
en chile rojo, tamales nejos, barbacoa de chivo, tamales de
arroz en hojas de maiz, pan de muerto y una gran variedad de
platillos a base de pescados y mariscos. En cuanto a bebida,
destaca el agua de coco, la tuba, el chilate y las aguas de

frutas regionales.



SECTOR ECONOMICO

Sector Rural

En el sector primario de la economia local del municipio de
Tecpan, destaca la produccion de mango (principal produc-
tor en el estado de Guerrero), y que este, en la comunidad de
papanoa ya cuenta con un proceso de industrializaciéon im-
portante, dando salida comercial dentro y hacia fuera del
municipio, asi como la produccion pldtano (cabre y macho),
coco, café, maiz, frijol, sandia, jitomate, calabacita, ajonjoli,

arroz, chile, meldn, papaya, tamarindo y cafa de azdcar.

En cuanto a la actividad pecuaria hay produccién de

ganado bovino criollo, porcinos, ovino, caprino y el equino.

En la actividad silvicola las principales especies en explota-
cidén son encino, bocote, pino, ayacahuite, magnolia, ocote y
cedro.

Enla actividad de la pesca, se extrae del mar principalmente
el guachinango, la lisa, el jurel y el pargo. Con distribucion de

manera local y fordnea del municipio.

Detalles de Actividades

Superficie sembrada total (Hectdreas), 2011: 53,848

Unidades econdémicas. Sector 11. Pesca y acuicultura. (Unidades econdmicas),
2008: 38

Superficie cosechada total (Hectéreas), 2011: 53,848

Volumen de la producciéon forestal maderable (Metros cUbicos rollo), 2011:
30,463

Superficie sembrada de alfalfa verde (Hectdreas), 2011: 0

Superficie sembrada de avena forrajera (Hectdreas), 2011: 0

Superficie sembrada de chile verde (Hectdreas), 2011: 30

Superficie sembrada de frijol (Hectdreas), 2011: 334

Valor agregado censal bruto. Sector 11. Pesca y acuicultura. (Miles de pesc
2008: 7.488.00

Superficie sembrada de maiz grano (Hectdreas), 2011: 11,900

Superficie sembrada de pastos (Hectdreas), 2011: 15,840

Superficie sembrada de sorgo grano (Hectdreas), 2011: 75

Superficie sembrada de tomate rojo (jitomate) (Hectdreas), 2011: 33
Superficie sembrada de tomate verde (Hectdreas), 2011: 0

Superficie sembrada de trigo grano (Hectdreas), 2011: 0

Superficie sembrada del resto de cultivos nacionales (Hectdreas), 2011: 25,65
Superficie cosechada de alfalfa verde (Hectéreas), 2011 0

Superficie cosechada de avena forrajera (Hectdreas), 2011: 0

Superficie cosechada de chile verde (Hectdreas), 2011: 30

Superficie cosechada de frijol (Hectdreas), 2011: 334

Superficie cosechada de pastos (Hectdreas), 2011: 15,840

Superficie cosechada de sorgo grano (Hectéreas), 2011: 75

Superficie cosechada de tomate rojo (jitomate) (Hectdreas), 2011: 33
Superficie cosechada de tomate verde (Hectdreas), 2011: 0

Superficie cosechada de trigo grano (Hectdreas), 2011: 0

Superficie cosechada del resto de cultivos nacionales (Hectdreas), 2011: 25,636
Volumen de la produccion de chile verde (Toneladas), 2011: 198

Volumen de la produccién de frijol (Toneladas), 2011: 223

Volumen de la produccion de maiz grano (Toneladas), 2011: 35,700

Volumen de la produccién de pastos (Toneladas), 2011: 427,920

Volumen de la produccion de sorgo grano (Toneladas), 2011: 150

Volumen de la produccién de camne en canal de bovino (Toneladas), 2011:
1,081

Volumen de la produccion de carne en canal de porcino (Toneladas), 2011:
380

Volumen de la produccién de carne en canal de ovino (Toneladas), 2011: 33
Volumen de la produccién de carne en canal de caprino (Toneladas), 2011: 36
Volumen de la produccion de leche de bovino (Miles de litros), 2011: 2,315
Volumen de la produccién de leche de caprino (Miles de litros), 2011: 0
Volumen de la produccion de huevo para plato (Toneladas), 2011: 337
Volumen de la produccion de miel (Toneladas), 2011: 79

Volumen de la produccion forestal maderable de coniferas (Metros cubicos
rollo), 2011: 27,641

Superficie sembrada de riego (Hectdreas), 2011: 11,094

Monto pagado por el PROCAMPO (Miles de pesos), 2011: 8,701

Valor de la produccién agricola total (Miles de pesos), 2011: 1,147,983

Valor de la produccidn de frijol (Miles de pesos), 2011: 1,891

Valor de la produccién de maiz grano (Miles de pesos), 2011: 107,240

Valor de la produccidn de pastos (Miles de pesos), 2011: 216,362

= Primar io (Agricultura, ganaderia, caza y pesca)
= Secundario (Mineria, petroleo, industria manufacturerg construccion y electricidad)
= Terciario (Comercio, turismo y servicios)

Otros



INDICADORES GRAFICOS CONEVAL
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CAPITULO V
FORO DE CONSULTA Y

PARTICIPACION CIUDADANA

Con fundamento en lo dispuesto por los Art. 115 fraccidon V, inciso ¢), de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Art. 178 fraccion XVII, inciso a), de las
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, asi mismo el Art. 172 de la
Ley Orgdnica del Municipio Libre y Soberano del Estado de Guerrero, Se convocd a la
sociedad del municipio de Tecpan de Galeana para que expresard sus opiniones para
la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo.

TECPAN
DE GALEANA
H. AYUNTAMIENTO 2021 - 2024

FOROS DE CONSULTA Y
PARTICIPACION CIUDADANA

Que debido a la contingencia sanitaria por el COVID-19 y ante la declaratoria de cambio de semaforo por
las autoridades Estatales y el aumento de contagios en nuestro municipio de Tecpan de Galeana, se
anuncia de forma responsable que los foros de consulta ciudadana se realizaran en modalidad virtual.

La importancia que tiene para esta Administracion Plblica del municipio de Tecpan de Galeana
2021-2024 el fortalecer mecanismos de participacion, encaminados al proceso de planeacion para el de-
sarrollo del municipio.

Que el Presidente Municipal ha propuesto realizar un ejercicio participativo que tiene como objetivo co-
nocer y recoger las opiniones y propuestas de la ciudadania, para formular alternativas de solucion via-
bles y pertinentes que atiendan y resuelvan los distintos problemas de orden publico, socioeconémicos
y culturales del municipio de Tecpan.

Con lo dispuesto en el articulo 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

CONVOCA

A la ciudadania del Municipio de Tecpan de Galeana, Guerrero, ya sea a titulo personal o bien en asocia-
ciones civiles, organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, camaras y organismos de los
sectores sociales y empresariales, asi como agrupaciones culturales, deportivas y sociales que deseen
participar en los Foros de Consulta y Participacion Ciudadana en su modalidad virtual, con la finalidad
de formular el Plan de desarrollo Municipal 2021-2024, bajo los siguientes considerandos:

BASES DE PARTICIPACION
Se presentaran propuestas bajo los siguientes ejes tematicos y temas prioritarios:

INCLUSION E IGUALDAD DE  TRANSPARENCIA Y MEJORADE  PROGRESO Y DESARROLLO

CULTURA Y EDUCACION DERECHOS HUMANOS DESARROLLO ECONOMICO
DEPORTE Y RECREACION SEGURIDAD PUBLICA COMERCIO Y ABASTO
SALUD Y DIVERSIDAD SEXUAL PROTECCION CIVIL TURISMO Y MEDIO AMBIENTE
NINOS, JOVENES, MUJERES Y ADULTOS ESTRATEGIAS DE PREVENCION AGUA POTABLE, DRENAJE
MAYORES MOVILIDAD Y TRANSPORTE PUBLICO Y SANEAMIENTO
CAPACIDADES DIFERENTES DESARROLLO RURAL

REQUISITOS

La ciudadania interesada en participar en los Foros Virtuales, debera registrarse y enviar sus ponen-
cias de manera previa al correo electrénico secretaria.planeacion.tecpan@gmail.com a partir de la
publicacion de la presente convocatoria. Rellenando el Formulario para presentar las propuestas o en
formato libre que contenga datos como: Nombre, teléfono, direccion y correo electrdnico del partici-
pante, y su estructura debera contener problematica planteada y propuesta de solucién del problema
y como limite sera el dia 21 de noviembre del afio en curso a las 22.00 hrs.

CONTACTO

Correo Electrénico: secretaria.planeacion.tecpan@gmail.com

Teléfono: 742 122 9711

Direccién: Secretaria de Planeacién, Programacion y Presupuesto, José E. Solis #1, Centro, 40911,
Tecpan de Galeana, Gro.

Facebook: Gobierno Municipal de Tecpan de Galeana.

SiE VHSiE OSE HSE ©OSE OSE OSE OS



Propuestas ciudadanas postuladas.

Debido ala contingencia sanitaria por
el COVID-19 y ante la declaratoria de
cambio de semdforo por las
autoridades Estatales y el aumento de
contagios en nuestro municipio de
Tecpan de Galeanad, se anuncié de
forma responsable que los foros de
consulta ciudadana se redlizarian en
modalidad virtual.

La importancia que tiene para esta
administraciéon publica del municipio
de Tecpan de Galeana 2021-2024 el
fortalecer mecanismos de
participacion, encaminados al
proceso de planeacion para el
desarrollo del municipio.

Las  principales  propuestas  se
expondrdn con base en los ejes
estratégicos, para que a partir de las
prioridades extremas por la
ciudadania se disenen las estrategias
que en conjunto permitan dar la
atenciobn a las necesidades del
municipio.

Propuestas ciudadanas.

1.- Propuesta del C. Miguel Angel
Garcia Barrientos, ciudadano de la
localidad de Tecpan de Galeana.

Eje temdtico: Transparencia y Mejora
de la Gestion Publica

Tema prioritario: Coordinacién de
servicios publicos

Diagnéstico  del  problema: El
desmesurado crecimiento en el

volumen de los residuos en la
sociedad actual estd poniendo en
peligro la capacidad de la naturaleza
para mantener nuestras necesidades
y las de futuras generaciones.

Cabe recalcar que la basura es y serd
problemas de todos en conjunto, ya
que la poblacién y el consumo per
cdpita crece, y por ende la basurg;
pero el espacio no y ademds su
tratamiento no es el adecuado.

Es por esto que el uso y tratamiento
inadecuado de la basura provoca
serios problemas ambientales como la
contaminaciéon del suelo, del agua y
la proliferacion de fauna nociva
transmisora de enfermedades, entre
ofros.

Es por ello que me surge una gran
preocupacion ya que uno de los
basureros “clandestinos” que existen
enla cabecera municipal, es el que se
encuentra ubicado al final de la calle
Pablo Galeana en el centro de la
ciudad, cerca de la Unidad Deportiva
“Humberto Solis”, el Jardin de Ninos
“Emperador Moctezuma” y del
mercado municipal “Ldzaro Cardenas
del Rio”, siendo un gran foco de
infeccién al no contar con las
medidas cautelares para el
adecuado fratamiento de la basura,
aunado a que en las lluvias los
arrastres de basura van a parar
directo al cauce del rio, provocando
que se confaminen 1os mantos
acuiferos.

Solucién: Una de las grandes
soluciones seria dejar de consumir
productos que generen desechos
solidos, pero seria algo complicado en
un mundo consumista y capitalista,



por lo que seria mas viable el de
reubicar el firadero en un lugar
adecuado y convirtiéndolo en un
relleno sanitario para los desechos
que no tienen utilidad y separando los
que se puedan reciclar, evitando
focos rojos y dando un mejor aspecto
a esta bella ciudad.

2.- Propuesta del C. Orbelin
Maldonado Romero, Regidor de
Medio Ambiente y Recursos Naturales
del H. Ayuntamiento Municipal de
Tecpan de Galeana.

Eje temdtico: Transparencia y Mejora
de la Gestion Publica

Tema prioritario: Coordinaciéon de
servicios publicos

Diagndstico  del  problema: La
contaminacién del Rio Tecpan
provocado por las aguas residuales sin
tratar que se vierten sobre el Rio, sobre
todo de las descargas del drenaje de
Tecpan de Galeana vy colonias
aledanas como el Suchil, ramos, las
tunas y vista hermosa lo que genera
una enorme afectacién para el Rio
Tecpan y también para el sistema
Laguna.

Asi mismo es importante que para el
tratamiento de las aguas residuales
debe seleccionarse una tecnologia
que sea pertinente, pues el
tratamiento de aguas tradicional que
utilice una gran cantidad de energia
eléctrica no es viable y terminan los
organismos de agua municipales con
enormes deudas ante la CFE.

Solucion: Construccion de humedales
como estrategia de tratamiento de
las aguas residuales de la cabecera
municipal y colonias aledanas, donde
se utilice la tecnologia mds pertinente

para que dicho proceso sed
sostenible y pueda llevarse a cabo sin
ningun problema.

Asi mismo encausar todo el drenaje
para dicho punto, y se evite verter
aguas sin tratar al rio Tecpan.

‘Un vivero municipal con plantas
frutales y maderables, para restaurar
la cuenca del rio de Tecpan y poder
reforestar las zonas urbanas y escuelas
publicas.

La formacién de seis brigadas de
prevencion de incendios forestales
donde se frabaje con las escuelas,
amas de casas, ganaderos vy
agricultores para poder prevenir los
incendios forestales que ano con ano
nos aquejan en el municipio.

‘Reubicacion de dos basureros, uno
ubicado en la unidad deportiva de
Tecpan y otro antes de llegar al
puzumiche subiendo a la sierra.

3.- Propuesta del C. Orbelin
Maldonado Romero, Regidor de
Medio Ambiente y Recursos Naturales
del H. Ayuntamiento Municipal de
Tecpan de Galeana.

Eje temdtico: Transparencia y Mejora
de la Gestion Publica

Tema prioritario: Coordinacion de
servicios publicos

Diagndstico del problema: Uno de los
principales problemas a los que se
enfrentan las comunidades mds
grandes del Municipio de Tecpan de
Galeana, como el Suchil, Col. Vista
Hermosa, ramos, las tunas, Tenexpaq,
Papanoa entrd otfras localidades es el
alto costo de los recibos de luz, que se
generan para la extraccion de agua
de la Pozos que abastecen alas redes



de agua potable, lo que origina que
existan temporadas en que las
localidades se queden sin suministro
de agua potable, asi como estén las
autoridades locales buscando ayuda
extraordinaria para poder cubrir el
costo de la energia eléctrica a la CFE.

Solucion:  La propuesta es la
instalaciéon de paneles solares a los
Pozos de agua potable, para
establecer sistemas bidireccionales,
donde se genere energia en los
paneles misma que se incorpore a la
red eléctrica y se consuma energia en
el bombeo de agua y de esta forma
disminuir de manera considerable los
recibos de luz, al mismo tiempo que
generamos energia limpia y se
contribuye a la disminucidén de gases
efecto invernadero.

Los paneles solares son una excelente
alternativa para los sistemas de agua
comunitarios, y se puede establecer
un programa municipal.

4.- Propuesta del Prof. Anibal
Navarrete Armenta, ciudadano de la
localidad de Tenexpa.

Eje temdtico: Inclusion e Igualdad de
Genero

Tema prioritario:
Recreacion

Deporte y

Diagndstico del problema: Buscar mas
dreas libres donde puedan practicar
los diferentes tipos de deportes que
hay y se haga la invitacién al publico
en general en apoyara mantener esa
drea limpia porque a veces no
respeta la indicacion que se les
indica.

Solucién: Fomenta el desarrollo de
hdbitos saludables y busca
promocionar la prdctica del deporte,
brindando alternativas para la
recreacion, la actividad fisica y el
desarrollo deportivo como
complemento a la formacién.



CAPITULO VI

ALINEACION CON LOS OBJETIVOS
DEL DESARROLLO SOSTENIBLE Y

EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
2019-2024

Los objetivos planteados en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 estan alineados
con las metas del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y los Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Organizacién de Naciones Unidas (ONU).

INTERNACIONAL NACIONAL ESTATAL MUNICIPAL
“ PLANEACION FEDERAL PLANEACION ESTATAL PLANEACION MUNICIPAL
NINAS, NIROS,
ADOLESCENTES DERECHOS
m POLITICA Y GOBIERNO TECPAN SEGURO Y
PUEBLOS
m ORIGINARIOS Y
AFROMEXICA-
mm NOS
TECPAN CON
GUERRERO SOCIALMENTE
EQUIDAD DE PERSPECTIVA
m 0oDs7 GENERO DE GENERO
oDs8 GUERRERO CON DESARROLLO TECPAN SOSTENIBLEY
INTEGRAL, REGIONAL Y MUNICIPAL ' SERVICIOS PUBLICOS DE
mﬂﬂl CALIDAD
ODS11
m MIGRANTES
TECPAN CON
m GUERRERO PROSPERO @ PROGRESO ECONOMICO
GUERRERO CON GOBIERNO ECOLOGIA GOBIERNO INNOVADOR Y PARTICIPACION




CAPITULO VII
EJES ESTRATEGICOS

Eje 1.- Tecpan con Progreso Social

Objetivo General: Impulsar y fomentar estrategias y acciones que
promuevan el desarrollo social incluyente con la finalidad de mejorar
el nivel de bienestar de la poblacion.

1.1. Cultura Ciudadana.

Objetivo: Formar ciudadanos con una cultura de partficipacion que les
permita tfransformar positivamente su realidad social y, a su vez,
fomentar un gobierno inclusivo.

Estrategias:

Capacitar a servidores publicos para brindar una atencion ciudadana
de calidad con especial énfasis en los temas de perspectiva de
género, derechos humanos y atencién a grupos vulnerables.

Promover la cultura de participacion ciudadana.

Generar mecanismos innovadores de vinculacion ciudadana que
utilicen como medios las plataformas digitales, asi como otros medios
masivos para la atencion ciudadana.

Lineas de accidn:

Realizar capacitaciones a servidores publicos para brindar una
atencién ciudadana de calidad con especial énfasis en los temas de
perspectiva de género, derechos humanos y atencidon a grupos
vulnerables.

Llevar a cabo talleres, exposiciones, conferencias y foros que fomenten
la cultura de la participacion ciudadana.

Dar continuidad al Centro de Atencion Ciudadana que da respuesta
a la demanda de la ciudadania.



Continuar con los mddulos de atencidn en la entrada de las
instalaciones del Gobierno Municipal.

1.2 Plataforma Ciudadana
Objetivo: Generar mecanismos de participacion ciudadana para la
toma de decisiones y acciones del municipio.

Estrategias:

Generar mecanismos de comunicacion con los ciudadanos para
fortalecer la participacion ciudadana.

Fomentar mecanismos de didlogo que incidan en la armonia del
municipio.

Promover la participacion ciudadana en asuntos de obra publica y
servicios publicos.

Recibir y dar seguimiento a propuestas y proyectos ciudadanos que
surjan de las demandas ciudadanas.

Promover la participacion ciudadana especialmente en asuntos de
prevencion del delito.

Lineas de accidn:

Impulsar los Comité de Delegados y Comisarios con la ciudadania, y
los comités de prevencion del delito y no violencia.

Realizar foros y consultas ciudadanas a fravés de plataformas digitales.

Difundir las acciones realizadas por el municipio a fravés de medios
digitales y ofros para la transparencia con la ciudadania.

Fortalecer el vinculo con las organizaciones de la sociedad civil.
Utilizar las plataformas digitales que faciliten la comunicacién con los

ciudadanos, tales como el Contact Center, Chat en linea, y en el
Modulo de Atencidn Inteligente.



1.3. Desarrollo Rural

Objetivo: Impulsar una mejor calidad de vida para las personas que
viven en el medio rural del municipio, dando solucion alas necesidades
de su desarrollo con vision sustentable, de derechos humanos y
perspectiva de género.

Estrategias:

Fomentar y potenciar las actividades de produccidon primaria a través
de inversion en infraestructura.

Incorporar la participacion de los ciudadanos para el desarrollo rural
municipal, cercano, participativo e incluyente.

Conducir las relaciones del gobierno municipal con entidades
federales y estatales buscando una mayor coordinacidon para una
gestion efectiva de las demandas ciudadanas.

Fomentar la conectividad en las comunidades, buscando disminuir la
brecha tecnoldgica y de acceso a internet.

Preservar las fiestas tradicionales, gasfronomia, acontecimientos
culturales, y atractivos naturales de las comunidades serranas, asi

como la informacion de interés para el publico en general.

Brindar atencion prioritaria y de calidad a las demandas de servicios
bdsicos municipales en las comunidades rurales.

Garantizar la atencién y el frato digno hacia todas las personas de la
Zona serrana.

Impulsar acciones que permitan a las personas de las comunidades
serranas llevar una vida saludable y sustentable.

Lineas de accidn:

Crear una direccidon de asesoria técnica para los proyectos
productivos de las comunidades serranas.



Impulsar la participacion de los jovenes, mujeres y hombres, y grupos
vulnerables en las propuestas y toma de decisiones, a fravés de
asambleas comunitarias.

Desarrollar bases de datos para informacion y seguimiento Municipal
de los programas productivos.

Llevar a cabo una plataforma para la difusion de contenidos sobre
fiestas fradicionales, gastronomia regional, acontecimientos culturales,
y atractivos naturales.

Atencion a las comunidades rurales del municipio de Tecpan para
mejorar los servicios bdsicos, como rehabilitacion de caminos
principales, caminos saca cosechas, agua y alumbrado publico en la
medida del presupuesto asignado.

Garantizar la atencion y un trato digno, con respeto a los derechos
individuales.

Implementar programas vy talleres para el desarrollo de capacidades
laborales, prevencion de riesgos y educacion ambiental.

Realizar brigadas de salud con médicos auxiliares, que incluyan
medicamentos gratuitos para las comunidades rurales.

Gestionar con instancias publicas, privadas y organizaciones civiles,
apoyos para las actividades deportivas en las comunidades rurales.

Coordinar esfuerzos entre los gobiernos federal, estatal vy
organizaciones no gubernamentales para coadyuvar en la
implementacion de programas para el desarrollo de las comunidades
rurales.

Propiciar la creacion de reservas ambientales en conjunto con
autoridades de las comunidades rurales.



1.4. Deporte y convivencia social
Objetivo: Impulsar actividades deportivas que contribuyan al buen
estado fisico y mental, la integracion social y el rescate del tejido social.

Estrategias:

Fomentar el deporte inclusivo para personas con discapacidad,
personas adultas mayores y personas de grupos vulnerables.

Promover el desarrollo del deporte y la activacion fisica de manera
infegral con las dreas municipales que atienden cultura, salud,
educacidon y prevencion del delito en la zona urbana y en las
comunidades rurales.

Invertir en infraestructura y equipamiento de las instalaciones
deportivas con el objeto de promover la activacion fisica como medio
para incidir en el desarrollo social y la paz en el municipio.

Lineas de accion:

Promover la participacion deportiva de las personas con discapacidad
para que puedan ejercer libremente su derecho a llevar una vida
digna e inclusiva.

Implementar acciones deportivas familiares.

Organizar, difundir y fomentar los Juegos Deportivos realizados en el
municipio.

Establecer convenios con instituciones publicas y privadas para
fomentar la actividad fisica y deporte.

Impulsar ligas deportivas municipales para ninos, jbvenes y personas
adultas mayores, dando especial prioridad a personas en condiciones

vulnerables.

Implementar el Premio Municipal al Deporte y al Mérito Deportivo.



Organizar los Juegos Deportivos Escolares y la Olimpiada Municipal,
qgue fomenten estrategias de educacion y salud.

Impulsar la formacion vy profesionalizacion de los promotores
deportivos.

Impulsar el fortalecimiento y rescate de los espacios deportivos a través
de los distintos centros que existen en el municipio.

1.5. Desarrollo social y capacidades humanas.

Objetivo: Implementar una politica social para el desarrollo humano de
las personas del municipio y con ello disminuir los indices de pobreza
multidimensional.

Estrategias:
Promover politicas interinstitucionales de desarrollo.

Poner en prdctica acciones para empoderar a la ninez, jévenes,
mujeres, personas adultas mayores, personas con discapacidad,
personas indigenas y grupos vulnerables, con especial énfasis en
asuntos de discriminacion y violencia de género.

Ejecutar acciones que de manera integral atiendan las necesidades
sociales de las personas del municipio en las dreas de deporte, cultura,
salud, educacion, prevencion del delito y empleo en la zona urbana y
en las comunidades.

Proporcionar a la ciudadania asistencia psicoldgica, juridica, socio
econdmico, educativo y técnica promoviendo la proteccidon e

integridad de cada uno de los miembros.

Promover acciones de cuidado de la salud integral, prevencion de
enfermedades y deteccion oportuna.

Lineas de accidn:

Disenar una estrategia integral de fortalecimiento al tejido social.



Integrar grupos de mujeres mayores de 18 anos en condiciones de
vulnerabilidad econdmica, para autoemplearse en una actividad
productiva.

Promover fuentes de autoempleo para personas vulnerables.

Fortalecer la atencidon de las necesidades especificas de las personas
en condicion de vulnerabilidad a través de la gestion de apoyos.

Impulsar el Premio Juventud “General Hermenegildo Galeana”.

Promover la igualdad e inclusion a la vida econdmicamente activa de
las mujeres pertenecientes alas comunidades, mediante capacitacion
laboral y el desarrollo de actitudes y aptitudes socioemocionales.

Reactivar el programa “Domingos Familiares™.

Crear espacios de capacitacion en materia de trabajo colaborativo
empresarial (coworking) para jovenes.

Canalizar los casos de atencion psicoldgica, juridica, médica,
educativa y de toda indole socioecondmica hacia las diferentes dreas
de atencion previstas denfro del dmbito municipal para personas en
condicion de vulnerabilidad.

Implementar talleres orientados a los jovenes para la prevencion del
suicidio y conductas autodestructivas.

Gestionar ante las instancias correspondientes apoyos para el
mejoramiento de los espacios de vivienda para una vida digna.

1.6. Desarrollo humano

Objetivo: Crear mecanismos de difusion, espacios y estrategias que
favorezcan la implementacion de prdcticas culturales, democrdaticas y
sostenibles en el municipio que coadyuven en la integraciéon social y la
paz.



Estrategias:

Promover la cultura en los espacios publicos mediante un enfoque
sostenible y responsable.

Fomento e impulso de las bibliotecas municipales.

Impulsar la apropiaciéon cultural del municipio.

Fomentar espacios publicos para artistas.

Difundir la cultura y la historia del municipio.

Llevar acciones culturales desde una perspectiva incluyente.
Fortalecer las acciones del Cronista de la ciudad.

Lineas de accion:

Desarrollar una plataforma digital Turistico-Cultural.

Implementar programas culturales y artisticos incluyentes de manera
permanente en plazas publicas, parques, colonias, barrios,
comunidades y otros espacios municipales.

Establecer programas de lectura en bibliotecas.

Implementar una plataforma para promover la cultura y la historia del
municipio.

Difundir a través de plataformas digitales la cultura y la historia del
municipio.

Incentivar a colectivos artisticos para la difusidn de sus obras en los
espacios publicos municipales.

Llevar a cabo actividades de fomento a la cultura y las artes tales
como festivales de lectura, declamacién, poesia, musica, artes



visuales, danza y composicion para generar una mayor participacion
de toda la sociedad.

Realizar procesos operativos y administrativos que mejoren las
actividades de la Expo Tecpan y La Topa del Toro.

Establecer un cuerpo colegiado de cronistas de los barrios

emblemdticos del municipio, con el objetivo de fortalecer y preservar
la identidad del municipio, su historia y cultura.

Eje Il.- Tecpan con progreso Econémico
Objetivo General: Impulsar, fomentar, fortalecer y promover las actividades
productivas del municipio, a través de una cultura de innovacion y
emprendimiento.
2.1. Desarrollo Econémico.
Objetivo: Impulsar la competitividad municipal mediante una estrategia
de atraccion de inversiones y el fortalecimiento del mercado local.
Estrategias:
Desarrollar e implementar acciones como el uso de plataformas
tecnoldgicas con el fin de facilitar la accesibilidad de los servicios para

el desarrollo del municipio.

Promover al municipio en el dmbito local, estatal, nacional e
internacional.

Orientar el desarrollo y fortalecimiento del mercado local.
Atender las necesidades de los sectores agroindustriales.
Regularizar el padron de las unidades econdmicas del municipio.
Lineas de accion:

Fomentar la participacion en ferias y expos nacionales e internacionales
para la difusion de las actividades del municipio.



Promover sectores prioritarios para la generacion de empleos.
Gestionar apoyos de origen internacional, nacional, estatal y privado.

Promover la vinculacion entre el sector privado, académico y publico
para una mayor competitividad e innovacion.

Promover la integracion del sector apicola, en pro de la modernizacion,
industrializacidon e innovacidon en la comercializacion de los productos
propios del sector.

Impulsar la gestion de apoyos para el sector social y agroindustrial.

Dar seguimiento estadistico al crecimiento econémico para identificary
promover diferentes sectores prioritarios.

Promover la atencidon inmediata para beneficiar al contribuyente a
realizar el o los trdmites de licencia de funcionamiento.

2.2 Fortalecimiento de las PYMES.
Objetivo: Impulsar el desarrollo econdmico y el empleo a través del
fortalecimiento de las PYMES.

Estrategias:

Incentivar el posicionamiento y consumo de los productos de los micro,
pequenas y medianas empresas.

Fomentar y fortalecer las empresas creativas en el municipio.

Vincular a las Instituciones de Educacion Superior para el desarrollo de
soluciones innovadoras.

Orientar sobre las fuentes de financiamiento disponibles para el
desarrollo de PYMES.

Promover la profesionalizacion de la actividad empresarial de Ias micro,
pequenas y medianas empresas.



Contribuir la superacion de las barreras de inclusion productiva que
impiden el desarrollo econdmico incluyente.

Lineas de accidén

Promover y fortalecer eventos itinerantes para el consumo de productos
tipicos y tradicionales.

Promover el Programa Consume Local.
Impulsar la oferta gastrondmica del municipio.
Identificar y fortalecer el talento creativo y cultural del municipio.

Estimular la comercializacion de artesanias a fravés de la gestion y
apertura de diversos puntos de venta.

Realizar eventos que coadyuven a incrementar el ingreso de las
microempresas en el municipio.

Promover la participacion de microempresarios en las ferias.
Gestionar e incrementar canales de comercializacion de productos.

Promover una campana de concientizacion empresarial para la sana
competencia y el consumo.

Establecer como requisito para la contratacion gubernamental con el
Ayuntamiento que todos los proveedores cuenten con licencia de
funcionamiento vigente.

Establecer modulos de venta de artesanias en temporadas
vacacionales.

Identificar fondos de financiamiento para el desarrollo de proyectos
estratégicos para el municipio.



Lievar a cabo talleres prdcticos para la profesionalizacion de la
actividad empresarial.

Promover la capacitacidn para la promocion y venta de
mercadotécnica.

Desarrollar actividades de capacitacion y asesoramiento para el registro
de marcas de los empresarios.

Capacitar a las PYMES en proteccion civil.

Fomentar cursos de inglés para el turismo y atencidon a comensales.
Promover la primera feria del empleo incluyente.

Realizar foros de concientizacion sobre inclusion.

2.3. Emprendimiento.

Objetivo: Generar oportunidades de acceso al autoempleo y al
emprendimiento de negocios.

Estrategias:

Gestionar recursos para emprendedores y microempresarios a través de
programas federales, estatales, municipales, instituciones bancarias, de
organismos de cooperacion intfernacional y ofras.

Ofrecer capacitacion y entrenamiento (coaching) al emprendedor.

Promover la vinculacion enfre los actores del sector productivo,
academia y gobierno.

Promover la cultura emprendedora, la excelencia y la transparencia.
Conducir proyectos de emprendimiento social y de impacto social.

Lineas de accidn:



Conducir al emprendedor al fondo idéneo para detonar su idea de
negocios.

Ofrecer consultoria y acompanamiento para el fortalecimiento de la
ideaq.

Ofrecer cursos y talleres enfocados a despertar la cultura emprendedora
y el auto empleo.

Fomentar proyectos productivos de inclusion social con especial énfasis
en personas en condiciones de vulnerabilidad.

2.4 Fomento del desarrollo turistico.

Objetivo: Consolidar la vocacion turistica y cultural del Municipio a fravés
del adecuado aprovechamiento de su patrimonio histérico, sus
tradiciones y la participacion de la sociedad en su conjunto; a fin de
contribuir al desarrollo econdmico y social de la ciudad.

Estrategias:

Aprovechar la oferta cultural e histérica de la ciudad para fortalecer la
vocacion turistica del municipio.

Ampliar la oferta turistica del municipio a través de nuevas rutas y
productos turisticos.

Fomentar el mejoramiento de los servicios furisticos a través de
programas de capacitacion y concientizacion.

Lineas de accion:
Programacién de eventos en el transcurso del ano.

Promover la participacion en convocatorias, proyectos, fondos y otros a
favor de la difusidon cultural del municipio.

Crear un sitio de internet y redes sociales sobre el turismo y cultura de
Tecpan para promover la oferta “Enamaorate de Tecpan”



Crear la campana digital permanente sobre la importancia del turista y
su atencion.

2.5. Inversién publica productiva.
Objetivo: Planear inversiones anuales en obras y servicios a cargo del
municipio con criterios de sostenibilidad y de inclusion social.

Estrategias

Planear y evaluar programas y proyectos de inversion publica
productiva.

Lineas de accidn:

Identificar, integrar, desarrollar y evaluar programas y proyectos
operativos, de inversidon viable y rentable que permitan gestionar vy
acceder a recursos provenientes de programas gubernamentales vy
privados.

Identificar y planear propuestas de inversion que contribuyan al
desarrollo social y econdmico del Municipio.

Generar una politica de planeacion estratégica municipal que
implemente de manera permanente mecanismos de confrol,
seguimiento y evaluaciéon de los programas y proyectos que impulsen el
cumplimiento de los objetivos y metas.

2.6. Transporte Urbano

Objetivo: Contribuir a la mejora de servicio de fransporte urbano
municipal en vista a la accesibilidad universal.

Estrategias

Promover y coadyuvar en la mejora del transporte de pasajeros del
municipio, para que sea eficiente y de mayor accesibilidad universal,

con especial atencién a personas de grupos vulnerables.

Lineas de accidn:



Facilitar el acceso a personas con discapacidad, mujeres, ninas, NiNos y
personas adultas mayores.

Fomentar alianzas con empresas transportistas para ampliar el alcance
y la calidad de los servicios.

Promover el transporte en comunidades rurales con fines productivos.

Difundir las rutas y horarios del transporte publico municipal.

Eje 3.- Tecpan Sostenible y Servicios Publicos de Calidad

Objetivo general: Contribuir, regular y eficientar los servicios publicos con
estndares de calidad, previendo el crecimiento y desarrollo ordenado
del Municipio, implementando politicas ambientales que permitan
alcanzar un desarrollo sustentable con la participacidon activa de
sociedad y gobierno.

3.1. Servicios pUblicos sostenibles.

Objetivo: Mejorar la cobertura, eficiencia y accesibilidad en la
prestacion de los servicios publicos a cargo del municipio, conforme a
las competencias que marca la legislacion, mejorando la calificacion y
la satisfaccion de la ciudadania en congruencia con los principios de
sostenibilidad.

Estrategias:

Promover en el municipio una ciudad iluminada y segura, procurando
criterios de sustentabilidad ambiental.

Preservar, mejorar y limpiar los parques, dreas de esparcimiento y jardines
del municipio.

Implementar mantenimiento preventivo y correctivo a los juegos
infantiles, canchas y demds equipamiento de los parques vy jardines del
municipio.

Programar, supervisar y eficientar el desempeno de las actividades de
limpieza y mantenimiento de los espacios publicos en el municipio.



Implementar acciones para lograr una ciudad mdas limpia y fransitable.

Operar y mantener un drenagje y alcantarillado municipal funcional.
Brindar a la ciudadania panteones puUblicos ordenados y limpios.
Gestionar y habilitar un rastro publico higiénico y moderno.

Ofrecer alos ciudadanos un buen servicio de mantenimiento vial.
Lineas de accidn:

Realizar un diagndstico de la situacion actual de los principales servicios
publicos ofrecidos por el municipio, con el objetivo de identificar areas
de oportunidad.

Atender las gesfiones de reparacion de luminarias a través de las
demandas que se reciben.

Implementar la Linea de atencidon para que la ciudadania pueda
reportar fallas en servicios publicos como luminarias descompuestas,
servicio de recoleccion y traslado de basura, dreas publicas en malas
condiciones, entre otros elementos.

Implementar brigadas de trabajo por colonia y comunidades para dar
mantenimiento preventivo y correctivo a todas las instalaciones
eléctricas y cambio de luminarias del sistema de alumbrado publico del
municipio.

Atender los parques, dreas de esparcimiento y jardines del municipio
persiguiendo la calidad y la satisfaccion ciudadana.

Mantener los juegos infantiles, canchas y demds equipamiento de los
parques y jardines del municipio, con especial énfasis en la integracion
social.



Rescatar viviendas y limpieza de terrenos baldios conforme a la
normativa juridica.

Conservar, mejorar y limpiar los espacios publicos, avenidas, calles,
camellones, glorietas, colonias y fraccionamientos.

Establecer programas integrales de limpieza en las principales calles,
avenidas y colonias de la ciudad.

Ampliar la frecuencia, cobertura y eficiencia del servicio de recoleccion
de basura.

Prestar el servicio de recoleccion de basura, en el mercado principal y
mercados de las localidades.

Atender el desazolve de registros de aguas residuales de la red de agua.

Implementar brigadas que trabajen por distrito en la limpieza y desazolve
de los sistemas de drenaje pluvial y residual.

Realizar la limpieza y el cuidado de panteones municipales.

Ejecutar la correcta aplicacion de las normas para el funcionamiento de
panteones.

Vigilar que se proporcionen y se garanticen las condiciones de higiene y
salubridad del sacrificio, manejo y transportaciéon de los productos

cdArnicos de los rastros.

Brindar atencion y mantenimiento a banos, cuartos frios y drenajes
pluvial y residual de los mercados municipales.

Realizar cabildo abierto con comisarios, delegados y organizaciones
civiles.

Realizar una estricta limpieza nocturna que garantice un ambiente
agradable y salubre en el mercado principal.

Mantener actualizado el Reglamento de Imagen Urbana.



Lavar y pintar camellones, avenidas principales y vias secundarias.

Coadyuvar en el bacheo permanente de las vialidades principales en el
municipio.

Supervisar, conservar y dar mantenimiento constante a las calles del
municipio.

Utilizar plataformas digitales para que los ciudadanos pueden reportar
los baches dentro de sus rutas habituales para solicitar su reparacion.

3.2. Infraestructura municipal

Objetivo: Proveer a los habitantes del Municipio obras publicas e
infraestructura para el mejoramiento de sus condiciones de vida en un
entorno de sustentabilidad ambiental, movilidad eficiente vy
habitabilidad.

Estrategias:
Implementar acciones que mejoren la calidad de vida de las familias
mas vulnerables del municipio, con énfasis en la dignificacion de la

vivienda.

Planear y programar la obra publica del municipio con eficacia y
eficiencia.

Fomentar e involucrar a la sociedad en la planeacién urbana.

Promover obras e infraestructura factibles con el cuidado del medio
ambiente.

Gestionar de manera eficiente y fransparente los procesos de
contratacion vy licitacion de las obras publicas para permitir la libre
competencia.

Implementar procesos de participacion ciudadana para las solicitudes y
propuestas de mejora en infraestructura.



Planear y priorizar los proyectos de obras sociales.

Elaborar un programa de accesibilidad universal e inclusion en espacios
y vias publicas

Lineas de acciéon:

Implementar el programa “Vivienda con Valor” cuya finalidad es
confribuir en la dignificaciéon de la vivienda de las familias mas
vulnerables del municipio.

Implementar un software de control de los expedientes de obra publica
y elaboracién de un programa de seguimiento para mejorar su control y
monitoreo.

Desarrollar obras e infraestructuras con diagndstico previo de
autoridades ambientales y con apego irrestricto a las normas
ambientales.

Establecer una plataforma de informacion publica para difundir los
procesos de contratacion vy licitacion de las obras publicas asegurando
la participacion vy libre competencia.

Implementar mecanismos de recepcion de solicitudes de mejora de
infraestructura.

Incorporar diseno inclusivo en todos los espacios publicos y vias publicas
que garanticen la accesibilidad universal.

3.3. Desarrollo Urbano

Objetivo: Contar con instrumentos de planeacion apegados a las
nuevas metodologias de diseno de municipios respetuosos de las
condiciones humanas, medioambientales, de seguridad y de desarrollo
urbano sostenible.

Estrategias:

Disenar y ejecutar una planeaciéon urbana a largo plazo con una vision
sostenible.



Implementar proyectos de imagen urbana, inspeccion urbana vy
movilidad urbana.

Procurar una movilidad urbana sostenible.
Rehabilitar los monumentos y el centro de la ciudad.

Concientizar a la poblacion de la importancia que tiene la regulacion
en el proceso de construccion urbana.

Lineas de acciéon:

Implementar un programa de crecimiento planificado a largo plazo a
través de la elaboracion del programa de desarrollo urbano del
municipio con un enfoque esfratégico e incluyente, que respete y
aproveche la estructura territorial de sus componentes urbanos, con
enfoque de prosperidad de la ciudad.

Implementar un programa para la creacidn de dreas verdes para
reducir el nivel de temperatura urbana.

Atender nomenclatura y senalizacion.

Implementar una politica de planeacién urbana orientada al transporte
y al fomento de una cultura de movilidad.

Analizar el marco normativo que fundamente y respalde juridicamente
las acciones de movilidad, priorizando al peatdn y al ciclista, asi como

reducir el uso del automovil privado.

Coadyuvar con la autoridad competente en el reordenamiento de las
rutas de transporte publico.

Digitalizar y automatizar los procedimientos de expedicion de trdmites y
licencias.

Crear una plataforma de consulta y solicitud de frdmites.



Dar continuidad a la digitalizacion del sistema de pago predial.

Aplicar estrategias de apropiacion y sentfido de idenfidad en los
espacios publicos involucrando a la sociedad civil.

Emitir y actualizar la normatividad en materia de desarrollo urbano.

Eficientar los procesos de inspeccion urbana que otorguen un mejor
servicio de atencion al publico, a través de denuncias y consultas.

Elaborar proyectos y estudios de movilidad emergente y sostenible en la
ciudad y comunidades.

Regular la colocacion de anuncios publicitarios con el fin proteger la
imagen urbana del municipio.

Impulsar la participacion ciudadana en la mejora de espacios publicos.

Realizar visitas a las construcciones en proceso para verificar el
cumplimiento de la normatividad municipal.

3.4. Gestion del agua sustentable.

Objetivo: Propiciar el uso y manejo eficiente, responsable y sustentable
del agua y mejorar el acceso universal y equitativo al agua potable y
servicios de saneamiento adecuados.

Estrategias:
Promover el programa permanente de cultura del cuidado del agua.

Ampliar, rehabilitar, mejorar y modernizar el sistema de agua potable de
la ciudad.

Lineas de accidn:

Realizar pldaticas informativas y sensibilizadoras en las escuelas urbanas y
rurales del municipio sobre la importancia de los cuidados y uso racional
del agua, para su preservacion y cuidado en beneficio de las futuras
generaciones.



Focalizar esfuerzos en las localidades y colonias con problemas de
acceso al agua potable y drengje.

3.5. Gestion Responsable de los Recursos Naturales.

Objetivo: Instrumentar el marco legal, las politicas y los programas que
garanticen el uso responsable de los recursos naturales, la conservacion
y proteccion del patrimonio natural de municipio.

Estrategias:

Observar la normativa vigente en materia de proteccion ambiental.

Proteger, restaurary conservar los ecosistemas, recursos naturales, bienes
y servicios ambientales dentro del dmbito de competencia municipal.

Difundir una cultura del cuidado del medio ambiente y los recursos
naturales.

Lineas de acciéon:

Crear el programa de Ordenamiento Ecoldgico Territorial del Municipio
de Tecpan de Galeana.

Revisar la normatividad municipal en materia ambiental armonizandola
con la federal y estatal.

Ejecutar el confrol, sancion y prevencion ambiental dentro del dmbito
de competencia municipal.

Monitorear y en su caso sancionar las diversas formas de contaminacion
ambiental dentfro de las competencias del municipio.

Implementar el Programa Municipal de Reforestacion Urbana.

Promover medidas que protejan y garanticen un trato digno a la fauna
del municipio



Lievar a cabo actividades de reforestacion, rescatando dreas verdes
pertenecientes al municipio en conjunto con la sociedad civil en
general.

Implementar una campana integral de educaciéon para una cultura de
proteccidon al medio ambiente y desarrollo sustentable

Coordinar con los érdenes de gobierno Federal y Estatal, asi como
organismos no gubernamentales, para implementar una cultura
ecoloégica municipal.



Eje 4.- Tecpan Seguro y en Paz

Objetivo General: Confribuir al fortalecimiento del tejido social a fraves
de la sana convivencia, de la paz social en todos los hogares del
municipio, fortaleciendo el Estado de Derecho garantizando que todos
los habitantes, sin discriminacion de ningun tipo, puedan habitar un
municipio seguro, prospero y con bienestar para todas las personas.

4.1. Prevencion de riesgos y desastres.

Objetivo: Reducir del riesgo frente a desastres, a través de la prevencion
y observancia de la adecuada planificacion urbana, con protocolos
de emergencia, con el objetivo de brindar protecciéon y seguridad.

Estrategias:

Preparar, planificar y ejecutar acciones y operativos para la prevencion,
reduccion y mitigacion de riesgos y desastres.

Lineas de accion:

Realizar operativos de prevencion de accidentes viales.

Programa municipal de proteccion civil.

Facilitar la pronta y eficaz atencidon a la ciudadania en todas las
solicitudes, quejas y auxilios que se presenten, a través del uso de las

plataformas digitales y otros canales.

Proporcionar capacitacion en materia de proteccion civil al personal
administrativo y operativo.

Realizar la visita a todos los establecimientos de bajo y alto riesgo para
verificar e inspeccionar que cumplan con sus medidas de seguridad, asi

como evaluar sus simulacros.

Capacitar alos alumnos y personal docente de instituciones educativas
en materia de proteccion civil.

Fomentar una cultura en materia de proteccion civil.



Instalar los consejos municipales de proteccidn civil en los términos que
establezca la normativa vigente.

4.2. Politica Municipal en materia de Seguridad

Objetivo: Fortalecer los sistemas de gobernanza que aseguren la
colaboracion y coordinacion de los distintos sectores en las diferentes
localidades y colonias, que profundicen en la participacion de todos los
actores.

Estrategias:

Generar una gestion Municipal para el fortalecimiento de la democracia
y el Estado de Derecho.

Lineas de accidn:

Fortalecer la coordinacion interinstitucional en materia de seguridad
publica.

Implementar de manera consultiva las acciones, obras y programas,
apegado a mecanismos para la formulacion, ejecucion, control vy

evaluacion de los insfrumentos de la planeacion municipal.

Fomentar la participacion politica plural de las personas en las decisiones
del Ayuntamiento.

Impulsar las plataformas digitales para generar comunicacion continua
para la construccion de un municipio seguro, justo y en paz.

Realizar oportunamente las funciones de la planeacion democratica
municipal.

Fomentar programas de prevencion al delito.

Implementar el programa “Vecino Vigilante”



Eje 5.- Gobierno Innovador y Transparente

Objetivo General: Implementar mejores prdacticas en la gestion publica
en los temas de fransparencia, rendicion de cuentas y participacion
ciudadana, a fravés de la innovacion como el motor de la
transformacion del Municipio en estricto apego a la normatividad
vigente.

5.1 Manejo Transparente de Recursos.

Objetivo: Establecer un control interno eficaz para garantizar el correcto
y adecuado manejo de los recursos publicos de que dispone el
municipio.

Estrategias:

Fortalecer los mecanismos de confrol, verificacidén, auditoria vy
evaluacion para mejorar la calidad de los servicios, un adecuado
registro patrimonial de sus servidores publicos y el combate a la
corrupcion.

Verificar los procedimientos para la integracion y presentacion de la
cuenta publica del ejercicio fiscal que corresponda y, en su caso, la
solventacion de las observaciones que llegaran a darse a conocer por
la Auditoria Superior del Estado durante el proceso de su fiscalizacion.

Recibir y atender las quejas, denuncias y sugerencias sobre el actuar de
los servicios y servidores publicos del Ayuntamiento.

Fortalecer la vigilancia en el cumplimiento de la normatividad en
materia de transparencia.

Coadyuvar en la simplificacion de los trdmites gubernamentales.

Reforzar la supervision, ejercicio, aplicacion y evaluacion de los recursos
presupuestales aplicados a las obras publicas del municipio, realizados
por administracion directa, licitaciéon publica, invitacion restringida o

adjudicacioén directa.

Lineas de Accion:



Asegurar a fravés de auditorias internas que los recursos publicos se
ejerzan en total cumplimiento con la normatividad aplicable.

Crear el Codigo de Etica del Ayuntamiento para su aplicacién conforme
a la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Participar en la construccion de una pdgina electronica que muestre el
estado de las finanzas municipales, conforme a la normatividad
aplicable.

Instalary operar el buzdn, en fisico y electronico, de las quejas, denuncias
y sugerencias.

Vigilar el cumplimiento en materia de transparencia, acceso a la
informacién y proteccién de datos personales.

Optimizar el desempeno del proceso de servicio en todas las unidades
administrativas para generar un mayor impacto en la ciudadania.

5.2. Hacienda Publica Municipal.

Objetivo: Gestionar con eficacia y transparencia los recursos financieros
del municipio, fortaleciendo la hacienda publica, incrementando el
patrimonio y mejorando la calidad del gasto.

Estrategias:

Elaborar y gestionar el presupuesto de egresos anual con base en
resultados.

Establecer los mecanismos financieros y de recaudacion para la Ley de
Ingresos, implementando mecanismos eficientes para la recuperacion
de créditos fiscales.

Instrumentar una correcta coordinacion y administracion en materia de
conftribuciones y manejo de presupuesto con otras autoridades fiscales,

estatales y federales.

Mejorar los sistemas de informdatica para un tener un mejor desempeno.



Celebrar convenios para la administracion de la hacienda publica
municipal.

Proponer acciones fendentes a mejorar los sistemas y estaGndares propios
de la administracion publica municipal.

Capacitacion y adiestramiento al personal del ayuntamiento, para
lograr su profesionalizacion.

Coordinar actividades con otras unidades administrativas.
Lineas de Accion:

Elaborar el presupuesto de egresos municipal de conformidad con los
ingresos aprobados.

Difusion de la normatividad municipal, la orientacion y la asistencia a los
contribuyentes, para el mejor ejercicio de sus derechos y obligaciones.

Fortalecer los ingresos propios en vista de una mayor aufonomia
financiera.

Proponer la actualizacion de los padrones de confribuyentes para
establecer estrategias de captacion de acuerdo con la distribucion
geogrdafica.

Establecer convenios de coordinacion en materia de conftribuciones
con autoridades fiscales federales y la estatal.

Gestionar la obtenciéon de recursos financieros derivados de programas
gubernamentales locales, nacionales e internacionales.

Actualizar el Padron de proveedores y contratistas, debiendo estos
satisfacer los lineamientos segun la normatividad vigente.

Validar que la administracion y la contabilidad gubernamental del
Municipio se realicen en apego a las leyes y lineamientos vigentes.



Mantener el equipo de computo en dptimo funcionamiento, regularizar
su licenciamiento, renovacion de lared, asi como la implementacion de
la seguridad de ésta.

Cumplir con el pago de financiamientos y obligaciones, de acuerdo con
las  responsabilidades adquiridas en los contratos o convenios
correspondientes.

Optimizar los procesos administrativos y los servicios internos, mediante el
manejo racional de los recursos materiales y servicios.

Coordinar con ofras instituciones capacitaciones y asesorias para los
servidores publicos en todos los niveles.

5.3. Registro catastral
Objetivo: Integrar, actualizar y conservar la informacion catastral del
municipio con estandares de calidad y atenciéon a la ciudadania.

Estrategias:

Desarrollar y aplicar mecanismos encaminados a la actualizacion,
revaluacion catastral, modernizacion y custodia de la informacién para
mejorar la recaudacion fiscal y la confiabilidad de la informacion
existente en el Catastro Municipal.

Lineas de accion:

Elaborar y custodiar los expedientes respectivos, con el fin de disponer
de las bases para la determinacion de contribuciones inmobiliarias,
atendiendo a la recoleccidén, cdlculo y procesamiento de los datos
contenidos en las manifestaciones que presentan los propietarios de
bienes inmuebles.

Expedir cédulas catastrales, certificaciones, constancias y demds
documentos relacionados con los predios, previo el pago de los
derechos correspondientes en la Tesoreria;



Disenar los procesos de modernizacion, implementacion, actualizacion
y operacion que requiera el Municipio en materia de informacién
geogrdafica catastral.

Llevar a cabo campanas de regularizacion y actualizacion de datos,
incentivando a los ciudadanos para que acudan a actualizar sus datos.

Fomentar la utilizacion de las Tecnologias de Informacion vy
Comunicaciones, que nos permita ofrecer un catastro moderno.

Realizar reingenieria de los procesos administrativos del catastro para
eficientar la prestacion de servicios.

5.4. Transparencia

Objetivo: Transparentar las decisiones y acciones del gobierno municipal
para la rendicion de cuentas y garantizar el derecho de acceso a la
informacion, asi como la proteccion de datos personales.

Estrategias:

Fomentar e implementar de manera permanente una cultura de
transparencia en la gestion publica dirigida a los ciudadanos del
municipio para tener un Gobierno abierto y con rendicion de cuentas
transparentes.

Lineas de Accion:

Organizar e instalar el Comité de Transparencia Municipal.

Organizar y mantener actualizada la informaciéon publica de
competencia municipal, para que los ciudadanos puedan tener
disponibilidad de la misma.

Mantener actualizado al personal del Ayuntamiento en la aplicacion de

prdcticas que permitan procesos fransparentes.

Eficientar la gestion integral de atencidon de informacion.



Fomentar el uso de las plataformas digitales para generar mecanismos
innovadores de contacto ciudadano.

Preservar y fomentar el uso del archivo municipal.

Elaboracion del manual normas y operatividad de las ares del gobierno
municipal.



CAPITULO VIII
EJES TRANSVERSALES

DERECHOS HUMANOS.

El reconocimiento, respeto y proteccion de los derechos hu-
manos son elementos esenciales de un sistema democrdtico.
En nuestro pais, estos temas se han consignado a nivel Consti-
tucional como una obligacidn por parte de todas las autorida-

des.

Objetivo:
Fomentar el ejercicio y goce de los derechos humanos.

Estrategias:
Impulsar la proteccién de los derechos humanos, principal-

mente de personas en condicidon de vulnerabilidad.

Lineas de accidn:
Impulsar el presupuesto con enfoque a derechos humanos
con énfasis especial en personas con discapacidad y grupos

vulnerables.

Implementar una estrategia de Derechos Humanos que inclu-
ya derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales, culturales,
del desarrollo de los pueblos y al medio ambiente, asi como el
derecho ala paz, que facilite los procesos en la administracién

puUblica municipal.

Capacitar a los funcionarios municipales para el diseno de

programas con enfoque de derechos humanos.

PERSPECTIVA DE GENERO.

La perspectiva de género busca eliminar toda forma de discri-
minacién, que reproduce estereotipos de género o minimizan
y frivolizan la violencia contra las mujeres. La perspectiva de
género permite visibilizar a las personas en situacién de discri-

minacion.

Objetivo:
Impulsar la perspectiva de género en la administracion publi-

ca municipal.

Estrategias:
Impulsar una politica publica municipal de no discriminacion,
de reconocimiento, de representacion e igualdad de oportu-

nidades entre las personas.

Lineas de accidn:
Promover la armonizacion de los reglamentos municipales a
los marcos normativos vigentes en materia de igualdad de

género.

Institucionalizar las politicas de equidad de género y propiciar
la igualdad de oportunidades entre géneros en todos los dm-
bitos de la actuacién del gobierno municipal, especialmente

a través de presupuestos responsivos al género.

PARTICIPACION CIUDADANA.

La participacién ciudadana es el eje rector que permite transi-
tar desde una gobernanza municipal vertical hacia una con-
cepcion de la administracion publica que concibe la partici-
pacién ciudadana como forma legal y legitima de la rendi-

cién de cuentas.

Objetivo:
Fomentar una cultura de participacion ciudadana correspon-

sable.

Estrategias:

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.

Lineas de accién:
Fortalecer el tejido social a tfravés de mecanismos de didlogo

y participacién con la ciudadania.

Impulsar procesos de capacitacidn permanente a servidores

publicos en materia de participacion ciudadana.

Generar estrategias para el fortalecimiento de una civdada-
nia en capacidades de hacer cumplir la rendicién de cuen-

tas.



CAPITULO IX
ASIGNACION PRESUPUESTAL.

Las obras, programas y servicios que se pueden llevar a cabo, conforme a las directrices del
PMD, se financiardn con recursos provenientes de ingresos locales y de participaciones fede-
rales, gasto efiguetado con cargo a las fransferencias federales etiquetadas y, en su caso,
gasto federalizado y financiamiento, atendiendo siempre a la normatividad aplicable para
su ejercicio y cumpliendo con disciplina financiera, que aseguren una gestion responsable vy
sostenible de nuestras finanzas publicas, generando condiciones para el crecimiento econd-

mico del municipio de Tecpan de Galeana.

CONCEPTOS.
Ingresos locales
Participaciones y aportaciones federales
Gasto efiquetado
Gasto federalizado

Financiamiento PUblico



CAPITULO X
OBSERVACIONES GENERALES

DISENO, FORMULACION, ANALISIS, APROBACION, EJECUCION,
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO 2021-2024.

La elaboracion del PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, se fundamenta normativamente como
un proceso de ordenacién racional, sistemdatico y democrdético de acciones y estrategias que
tiene por finalidad proporcionar una crientacidén estratégica al gasto publico para impulsar

el desarrollo igualitario, integral y sostenible de Tecpan de Galeana, asi como el bienestar

social en un marco de respeto irrestricto de los derechos humanos.

INDICADORES ESTRATEGICOS
El indicador de gestidn del PMD 2021-2024 permite dar cuenta del indice de Avance.
IA-PMD= Indice de Avance del Plan Municipal de Desarrollo

LAR= Lineas de accidén realizadas

TLA= Total de lineas de accién contenidas en los Ejes

[LAR/ TLA]
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